附件1：
江苏省医院协会
2020年医院管理创新研究课题招标指南
为适应深化医药卫生体制改革的新形势，探索实践中国特色现代医院管理的新理念、新模式和新方法，不断提高我省医院管理水平和医疗服务能力，促进医院的健康可持续发展，现制定本招标指南。
一、招标课题范畴
贴近医改有关要求和医院管理实际，结合新冠疫情防控新形势，充分体现需求导向，以应用研究为主，可涵盖总结性、回顾性的系统研究和前瞻性、引导性的创新研究。
（一）新冠疫情背景下的医院管理研究
1、医院建设规划
2、医院后勤保障管理
3、医院感染管理
4、医院护理管理
5、医院安全保卫管理
6、门急诊流程的优化与再造
7、医疗机构救治体系与公共卫生科室建设
8、突发公共卫生事件应急处理与能力建设
（二）进一步深化医改的研究
1、分级诊疗与医联体建设
2、公立医院绩效考核与分配研究
3、危急重症救治中心与医疗中心建设
4、医疗质量管理与工具应用
5、患者安全管理
6、医院科技教育管理研究
7、医院管理干部队伍建设与人力资源管理
8、县级医院综合能力提升研究
9、医院信息化与智慧医院建设研究

（三）互联网医院（医疗服务）建设的研究

（四）新时期医院党建、医院文化与行风建设
（五）有关医院十四五规划制定的研究
二、课题设计
申报者可按上述“招标课题范畴”，选择研究课题，也可以不囿于上述范畴而选择相关的重要方面，并按要求进行具体的课题设计，项目应立项依据充分，研究目的明确，研究内容具体，技术路线清晰，研究方法可行，具备一定的研究基础及课题实施的基本条件。
三、申报条件
凡江苏省医院协会会员单位的中层及以上管理人员均可申报；协会分支机构可以专业委员会的名义申报，但需要明确项目主要负责人。
已承担本会及江苏现代医院管理研究中心2019年研究课题而中期评估不合格者，未完成本会及江苏现代医院管理研究中心2017、2018年课题者，均不得申报2020年课题。已获得与本会课题类似的其他机构经费支持的课题，不得重复申请经费，但可以申报与新冠疫情防控相关的课题。
四、申报要求
（一）课题申报者应如实填写江苏省医院协会医院管理创新研究课题申请表（可从江苏省医院协会网站“管理研究”处下载，网址：www.jsyxh.org）；
（二）在规定日期内提交填写完整的课题申请表一式四份，邮寄至规定地址，电子版发至指定邮箱；
（三）严禁在课题申请中弄虚作假，一经发现并查实后，取消个人两年申报资格，如已获准立项一律按撤项处理。
五、招标名额及研究周期
每年设医院管理创新研究重大、重点课题20～30项，面上指导课题若干项，课题研究周期原则上为二年。
六、课题立项与管理
由江苏现代医院管理研究中心组织专家对申报课题进行评审。经评审同意立项的课题，由项目负责人与协会签订项目合同书，按有关规定进行管理。优选一定数量的立项课题，给予适当经费资助。
                
江苏现代医院管理研究中心
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